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REQUISITI di ACCESSIBILITA’: 

 

Viabilità Specificare * punteggio 

 

Prossimità ad un parcheggio pubblico a distanza non 
superiore a mt 200 (non intendendo come tali i posti auto 
lungo le carreggiate stradali) 
 
 

 

 

 

Possibilità di spazi privati per la sosta della clientela posti 
non oltre mt 50 (intendendo come tali appositi posti auto 
ricavati in aree private in disponibilità dell’esercizio di ché 
trattasi) 
 

 

 

 

Vicinanza ad assi di raccordo (intendendo come tali 
importanti assi viari quali: asse attrezzato, 
circonvallazione e autostrade in quanto assi di raccordo 
alla viabilità urbana ordinaria) 
 

 

  

 

Funzionalità Specificare * punteggio 

 
Disponibilità di spazi esterni privati o pubblici in 
concessione, da destinare alla somministrazione 
 
 

 

 

 
Orari di esercizio estesi 
(oltre le 10 ore giornaliere) 
 
 

 

 

 
Sistema di climatizzazione del locale 
 
 
 

 

 

 
Presenza di personale di accoglienza alla clientela e/o 
addetto al controllo fuori dal locale (steward) 
 
 

 

 

 

REQUISITI di SOSTENIBILITA’: 

Urbana Specificare * punteggio 

 
Dichiarazione di impegno ad aderire a programmi 
specifici per l’uso del servizio di trasporto pubblico locale 
e/o di taxi 
 

 

 

 

Ambientale Specificare * punteggio 

 
Uso esclusivo di attrezzature a risparmio energetico (es. 
elettrodomestici di classe A) 
 
 

 

 

 
Uso non esclusivo di attrezzature a risparmio energetico 
(es. elettrodomestici di classe A) 
 
 

 

 

 
Presenza di sistemi termici eco-compatibili 
(es. pannelli solari, impianti a pavimento, ecc) 
 
 

 

 

 

Pari opportunità Specificare * punteggio 

 
Dotazione di servizi igienici in quantità di almeno 1 per 
uomini ed uno per donna, di cui almeno 1 con i requisiti di 
accessibilità per i diversamente abili 
 

 

 

 
Dotazione di servizi ed attrezzature per favorire la 
accessibilità e fruibilità del servizio ai diversamente abili 
(es. tavoli idonei, menù braille, ecc) 
 

 

 

 
Dotazione di servizi ed attrezzature per favorire la 
accessibilità e fruibilità del servizio  per infanti (es. 
seggiolono, fasciatoio, scalda latte, ecc) 
 

 

 

 
Presenza di spazi, adeguatamente definiti, dedicati 
all’intrattenimento dei bambini 
 
 

 

 

 

Tab. 1a – requisiti qualitativi 

Il
 R

ic
h
ie

d
e
n
te

: 
 

 
 

Il
 D

e
le

g
a
to

 a
 p

re
s
e
n
ta

re
 l
a
 P

E
C

: 
 _
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
 

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
 

 



 

 

   

Sportello Unico per le Attività Produttive del Comune di Pescara 
 

 
pagina 5 di 9 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REQUISITI di CONCORRENZIALITA’: 

 

Tutela del consumatore Specificare * punteggio 

 

Apertura su aree ad alta mobilità turistica (intendendo 
come tali poli turistici oggettivamente ed 
inconfutabilmente riconoscibili – le due aree di pregio 
individuate nel territorio comunale sono entrambe da 
considerare ad alta mobilità turistica) 

 

 

 

Rilevatore alcolometrico qualificato a disposizione 
gratuita dei clienti 
 
 
 

 

 

 

Presenza del menù in almeno due lingue straniere 
obbligatorie, oltre all’italiano 
 
 
 

 

 

 

Sviluppo rete distributiva Specificare * punteggio 

 

Prossimità ad importanti Poli Funzionali (amministrazioni 
pubbliche, poli produttivi e di servizi, università, ospedali, 
centri sanitari, nuove lottizzazioni urbane) nel raggio di 50 
mt misurati sul percorso pedonale più breve; (da 
intendersi come tali anche eventuali ulteriori poli 
funzionali assimilabili a quelli in elenco, seppur non 
riportati, ma comunque di chiara connotazione di pubblico 
servizio) 

 

 

 

Differenziazione offerta Specificare * punteggio 

 

Presenza nel menù dei vini di almeno due tipologie di 
vino doc regionale 
 
 
 

 

 

 

Presenza di impiego nel menù di ricette regionali in 
quantità pari almeno al 20% degli alimenti offerti 
 
 
 

 

 

 

Area wireless free 
 
 
 
 

 

 

 

Sito internet del locale con possibilità di prenotazione on-
line 
 
 
 

 

 

 

Conoscenza di almeno una lingua straniera da parte del 
richiedente e/o preposto al servizio certificata da apposita 
documentazione (diploma o altro titolo di studio, corsi 
specialistici, ecc) 
 

 

 

 

Documentata esperienza di OLTRE DUE ANNI negli 
ultimi cinque nel settore della somministrazione e vendita 
di alimenti e bevande da parte del titolare, soci, e/o 
preposti all'attività 
 

 

 

 

Dichiarazione di impegno ad aderire a pacchetti offerta 
per "target" specifici (studenti, lavoratori, dipendenti 
pubblici, turisti, ecc) 
 
 

 

 

 

Networking Specificare * punteggio 

 

Dichiarazione di impegno ad aderire alle iniziative ed ai 
circuiti regionali, provinciali e comunali di promozione dei 
prodotti tipici regionali di promozione turistica e di 
valorizzazione della cultura locale (area espositiva non 
inferiore a 1 mq) 

 

 

 
 

punteggio totale:    
     

 
 

 

Tab. 1b – requisiti qualitativi 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 

E TITOLI ABILITATIVI OBBLIGATORI: 
 

Titoli di studio Specificare estremi probatori (**) 

 N. Tipologia  

Titoli di Studio    

    

    

Titoli Professionali    

    

    

Esperienze maturate negli ultimi 
5 anni 

   

    

    
 

I requisiti dichiarati devono permanere durante l’intero arco di vita gestionale dell’impresa e resi disponibile in occasione 
dei controlli ispettivi avviati dal S.U.A.P. o effettuati su iniziativa della Polizia Municipale e/o degli Enti di competenza.  
 

Note: 
 

(*)  nel campo “Specificare” occorre dimostrare il possesso del requisito dichiarato specificando: 

 gli estremi di documenti probatori (atti notarili, concessioni comunali, contratti di acquisto/preventivi convalidati,  ecc); 

 gli estremi di certificati tecnici; 

 le planimetrie funzionali e/o specialistiche redatte da tecnici abilitati; 

 i protocolli d’intesa, accordi con istituti, ecc; 

 i titoli professionalizzanti e/o specializzandi; 

 in caso di impegni direttamente assunti dal titolare, ma non formalizzabili alla data di presentazione della domanda, 
occorre inserire la voce “comprovabile a seguito di Comunicazione di avvio d’impresa, ai sensi e per gli effetti della L. 
241/90 art. 19, comma 2 secondo periodo”; in tal caso gli impegni saranno verificati all’apertura dell’esercizio 
d’impresa e successivamente con sopralluogo degli uffici ispettivi, e dovranno essere resi permanenti e comprovabili 
durante l’intero arco di vita di gestione dell’esercizio. 

 

(**) Nel campo “Estremi Probatori” occorre indicare i riferimenti certi e verificabili del documento che attesta il requisito 
dichiarato. I titoli e le certificazioni dichiarate in questa tabella devono, inoltre, essere allegati alla presente domanda. 
 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 
I sottoscritti autorizzano il trattamento dei dati forniti per l’espletamento di funzioni istituzionali da parte del Comune, solo con modalità e 
procedure strettamente necessarie per le operazioni di servizi connessi con i provvedimenti ed i procedimenti che li riguardano. 
 

IL  RICHIEDENTE  DICHIARA 

altresì, di possedere i seguenti requisiti obbligatori, di cui alla Tab. 3/bis del vigente Regolamento di Somministrazione di 

Alimenti e Bevande, e specificatamente: 

 di possedere un idoneo sistema di videosorveglianza (in qualunque zona di ubicazione dell’esercizio); 

 di curare l’immagine esterna del locale, il decoro e gli arredi come da regolamentazione comunale (in caso di 
riqualificazione esterna del locale); 

 di utilizzare attrezzature adeguate per la raccolta differenziata dei rifiuti. 

DICHIARA infine, a perfezionamento della presente istanza di autorizzazione per l’esercizio di attività di somministrazione 

di alimenti e bevande, nel locale fin qui indicato e presso la sede operativa dichiarata, di impegnarsi ad aderire: 

 a programmi per l’uso di trasporto pubblico locale e/o di taxi fornendo ai clienti informazioni qualificate sui servizi e sui 

percorsi dei mezzi pubblici nonché recapiti telefonici utili; (nel caso si siano previsti punteggi relativi al possesso dello 

specifico requisito di sostenibilità urbana, di cui alla seguente Tab. 1a) 

 a pacchetti di offerta per lavoratori, studenti, turisti ed altre categorie ad esse assimilabili; (nel caso si siano previsti 

punteggi relativi al possesso dello specifico requisito di concorrenzialità di differenziazione dell’offerta, di cui alla 

seguente Tab. 1b) 

 alle iniziative ed ai circuiti regionali, provinciali e comunali di promozione dei prodotti tipici regionali, di promozione 

turistica e di valorizzazione della cultura locale, mediante allestimento di apposita area espositiva all’interno della sede 

operativa dell’esercizio di ché trattasi; (nel caso si siano previsti punteggi relativi al possesso dello specifico requisito di 

concorrenzialità di networking, di cui alla seguente Tab. 1b) 

 

N.B. La mancata compilazione in tutte le sue parti della presente modulistica comporterà, in automatico, la sospensione del termine di 30 giorni 

per l’emissione tacita dell’atto autorizzatorio, di cui all’art. 6.1 (pag. 20) del vigente Regolamento Comunale per attività di somministrazione 

alimenti e bevande, non potendosi considerare adeguatamente formatosi il silenzio assenso. 

 

       Il Richiedente: 
 

Data: |__|__| |__|__| |__|__|__|__|                             __________________________________________ 

Tab. 2 – requisiti professionali aggiuntivi 
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